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Progetto “Mosaico: dalla parte delle donne”

Awviso Pubblico n. 1/2011 per la REALIZZAZIONE DI PROGETTI VOLTI ALL’ INCLUSIONE
SOCIO-LAVORATIVA DI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI DISAGIO ED ESCLUSIONE
SOCIALE - Priorita C - “Donne, donne vittime di violenza, madri con figli minori in condizione di
disagio sociale - Programma Operativo - Obiettivo Convergenza 2007-2013 — Asse |llI
INCLUSIONE SOCIALE - Fondo sociale europeo - Regione Siciliana

Progetto ammesso a finanziamento con D.D. n 869 del 09/05/12 registrato alla corte dei Conti il

25/06/12 Registro n. 1 - Foglio n. 35;

Il/la sottoscritto/a

nato/a il || | | ||| | | a ( ) e residente a
( ) in via n.
Stato Codice Fiscale |__|__|_ ||| ||| | ||| || ||

Ai sensi dell’art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del

D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
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DICHIARA
- di aver preso visione del bando di selezione per la partecipazione al reclutamento di personale

esterno e di essere a conoscenza dei requisiti richiesti per la selezione;

CHIEDE

di partecipare al bando pubblico per il reclutamento di risorse umane da impiegare nell’ambito del
progetto “Mosaico: dalla parte delle donne — percorsi di inserimento socio lavorativo di donne con
disagio - priorita C “Donne, donne vittime di violenza, madri con figli minori in condizione di
disagio sociale - POR FSE Obiettivo Convergenza 2007-2013 Asse Ill Inclusione Sociale,
pubblicato nella GURS supplemento ordinario n. 22 del 20.05.2011 - C.I.P.
007.1T.051.PO.003/111/G/F/6.2.1/0115 - CUP G75E11000660009, per la seguente candidatura:

1. ;

Si allegano alla presente:

a) copia documento di identita valido;

b) copia del codice fiscale;

¢) curriculum vitae in formato europass in autocertificazione ai sensi dell’art. 47 D.P.R. n.

445 del 28 dicembre 2000 e relative informazioni ai sensi del D.Lgs. 196/2003;

d) autodichiarazione sull’assenza di attivita o di incarico in contrasto o in conflitto con le attivita col

presente avviso e/o le attivita del Progetto.

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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Acquisizione del consenso dell'interessato

(art. 23 del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003)

Acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento, dichiaro di essere stato informato, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.

I1/1a sottoscritto/a (nome e cognome del candidato)

presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per le finalita su indicate
Do il consenso [ ] Nego il consenso [ ]

presta il suo consenso per la comunicazione dei dati necessaria per il perseguimento
delle finalita su indicate.

Do il consenso [ ] Nego il consenso [ ]

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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